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Notre conviction
&
Votre participation,
un atout pour
votre évolution

RQR Pour Qui?

Les Femmes

* enrecherche d'emploi

®* en reconversion

¢ souhaitant soutien et énergie
pour avancer

Accompagnement co-financé par
I'état (FSE et DREETS)

i/ Infos Pratiques

(O 3 demi-journées par parcours

9 CIDFF 5 rue Colette besson
22000 Saint-Brieuc

R Renseignements et Inscriptions
02.96.78.47.82

Les Parcours

Gagn Elles
Droits, budget et
autonomie financiere &

CIOFF

Centre d'information
sur les droits des femmes
et des familles
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